


ASEMTUR por más de 35 años ha tejido la historia del transporte en el Área

Metropolitana del Centro Occidente, impulsado una nueva movilidad,

accesible, sostenible y segura. Somos una organización gremial enfocada en

la competitividad y el desarrollo de alto impacto económico de nuestras

empresas agremiadas y la cadena de valor del transporte.

Hace más de 10 años nace PROBIDAD Aliado Estratégico en Seguridad, 

Salud en el Trabajo y Sistemas de Gestión, como unidad de negocio de 

ASEMTUR, con el propósito de crear un servicio especializado para la industria 

del transporte, que hoy ha evolucionado y cuenta con la capacidad de 

atender diferentes sectores.

PROBIDAD a través de un modelo colaborativo, fundamentado en 

trabajar en equipo con nuestros clientes, aliados estratégicos y un excelente

grupo de profesionales, lo acompañará a consolidar estrategias de 

intervención de alto impacto y efectivas, a través de servicios especializados y 

diseñados para cada sector que podrá conocer en este portafolio. Una marca ASEMTUR



Enfoque conductual - técnico 

- reconocimiento.

Mejora en la conciencia de la 

seguridad y salud en el trabajo.

Impacta positivamente en la 

calidad y seguridad de la 

operación o prestación del 

servicio. 

Construcción 
Colectiva

Empresa  cliente

Equipo Probidad

Diseño de Campaña

Equipo de Trabajo 
y aliados

Profesionales expertos.

Alta capacidad de intervención.

Actualización constante.

Aliados especializados

Efectividad 
en Intervención

MODELO COLABORATIVO 

PARA EL DESARROLLO DE 

ESTRATEGIA DE INTERVENCIÓN 

DE ALTO IMPACTO

02

01

03

Propuesta de Valor

Componentes creativos,

pedagógicos y lúdicos



Asesoría

Capacitación 

Programas con impacto efectivo  

Campañas de sensibilización para 

temas/riesgos específicos.

Actividades lúdicas y/o pedagógicas.

Diseño e implementación de Sistemas 

de Gestión

Auditorías

Inspecciones

Simulacros

Programas de prevención de alto impacto.

Prevención de Emergencias

Brigadas de Emergencias

Seguridad Vial y PESV

Planes de Saneamiento

Gestión de Riesgos Ambientales

Riesgo Psicosocial

Enfoque de Género y Diferencial

Gestión de Comités

Trabajo en Alturas

Espacios Confinados

Ergonomía

Bienestar y salud integral

Gestión de Cambio Climático

Salud y Seguridad en el trabajo

Sistema de Gestión de la Seguridad Vial

Gestión de la calidad

Gestión Ambiental

Responsabilidad Social Corporativa.

SARLAFT

TIPO DE SERVICIOS TEMÁTICAS SISTEMAS DE GESTIÓN 

Estructura de Servicios



EQUIPOS Y AYUDAS 
PEDAGÓGICAS

DESARROLLOS 

LÚDICOS

Pausas Activas lúdicas y divertidas.

Puestas en escena para sensibilización.

Cuentería y trova para la sensibilización 

y la reflexión.

Podcast y/o diálogos narrativos de 

sensibilización y formación.

Metodología de capacitación gamificada.

Realidad Virtual.

Desarrollo de juegos para la sensibilización y el aprendizaje.

Equipo de emergencias.



NUESTRO EQUIPO 



Formación: Magíster en Salud Ocupacional y 

Ambiente, Ingeniera comercial.

Áreas de Fortaleza: Capacitación y 

sensibilización con enfoque pedagógico y 

lúdico, Salud Ocupacional, Implementación y 

Gestión del Sistema de SST y las Normas ISO 

9001:2015-14001:2015 -45001- 2018- ISO 39001 

Seguridad Vial.

SG/Auditores: SST  y auditora integral en 

Norma ISO 9001:2015-14001:2015 -45001- 2018- 

ISO 39001 Seguridad Vial.ANGIE CAROLINA
QUERUBIN AGUDELO



Formación: Fisioterapeuta especialista en Salud 

Ocupacional

Áreas de Fortaleza: dirección de programas de vigilancia 

Epidemiológica y programas de prevención para el control 

de la presencia de desórdenes músculo-esqueléticos, 

inspecciones ergonómicas a puestos de trabajo, creación 

de estándares de comportamiento seguro desde el punto 

de vista biomecánico, análisis de condiciones de salud de 

los trabajadores y ausentismo laboral

SG/Auditores: SST

GUAJIBYS 
RODRÍGUEZ ZÚÑIGA



Formación: Administradora Ambiental y 

Especialista en SG- SST,

Áreas de Fortaleza: Coordinadora, asesora, 

auditora y docente, líder de procesos de 

auditoría en SST, PESV y otros sistemas de gestión 

y garantizando el cumplimiento normativo en 

organizaciones de diversos sectores. 

capacitación de trabajadores y directivos en 

temas SG- SST, fortaleciendo la cultura 

preventiva y la gestión del riesgo laboral.

SG/Auditores: Preparación de empresas para 

auditorías de certificación, optimización de 

procesos y la mejora continua.

NATHALIA  
CORTES RUIZ



YULIETH MARITZA 
TORO RESTREPO

Formación: Ingeniera ambiental, Especialista en 

salud ocupacional, gerencia y control de riesgos

Áreas de Fortaleza: Programa y/o acciones para 

la gestión de orden y aseo, Programas de 

emergencia. 

Experiencia Específica de más de 2 años en 

diseño e implementación SG- SST en el trabajo, 

procesos de capacitación, inspección en sitios 

de trabajo.

SG/Auditores: SST, Calidad, Ambiental



JULIO CÉSAR 
VALENCIA SALAZAR 

Formación: Profesional en Administración de 

Empresas y Profesional SST

Áreas de Fortaleza: Gestión de riesgos, 

seguridad industrial, emergencias, desastres, 

bomberotecnia, soporte básico de vida, 

seguridad vial, seguridad y salud en el trabajo.

Experiencia específica como Bombero y 

Paramédico.

SG/Auditores: SST y Sistema de Gestión de 

Seguridad Vial



PEDRO PABLO  
GALLEGO ROJAS
Formación: Profesional en Seguridad y 

Salud en el Trabajo 

Áreas de Fortaleza: Coordinador certificado 

de trabajo en alturas, capacitación y 

supervisión de colaboradores de diferentes 

sectores económicos, inspección e 

investigación, brigadas de emergencia, 

promoción y prevención de los factores de 

riesgos laborales.

SG/Auditores: SST, PESV.



YANNI ANDREA 
HENAO ARCILA

Formación: Ingeniera Industrial Master 

en Dirección y Gestión de RRHH

Áreas de Fortaleza: Consultora de 

gestión humana, coach y formadora, ha 

liderado procesos claves del desarrollo 

organizacional como modelos por 

competencias, desarrollo de talentos, 

clima organizacional, felicidad en el 

trabajo, movilidad interna, liderazgo, 

formación, selección, entre otros.

COORDINADORA 
TÉCNICA PROBIDAD



EQUIPO ADMINISTRATIVO

VANESSA CASTAÑO BAÑOL LEIDY JHOANA OSPINA ZULUAGA JENNIFER PAOLA SOLANO PRADA

Directora Ejecutiva de ASEMTUR. Auxiliar Administrativa Auxiliar Contable



313 759 1155

direccionejecutiva@asemtur.com.co 

www.ASEMTUR/PROBIDAD.COM.CO



Aliado en Seguridad, Salud en el 
Trabajo y Sistemas de Gestión


